
自动化学院2014年推荐优秀
应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作方案
一、综合排名方法

按照南京邮电大学《推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生管理办法》（校发（2010）17号，以下简称“管理办法”）之规定，自动化学院推荐综合排名评价内容包括：学生学习成绩综合排名占总评价分75%（以报名学生中最高绩点作为满分75分，其他学生分数的计算方法：该生绩点/最高绩点*75）、学生能力排名占总评价分13%（以报名学生中最高能力分作为满分13分，其他学生分数的计算方法：该生能力分/最高能力分*13）、专业面试成绩占总评价分12%。学生能力排名方法参见学生手册中的《学生能力测评方法》第二条中第2和第3款。专业面试时间另行通知。
二、推荐名额与方法

2014年自动化学院推荐免试的学术型硕士研究生名额为6人，专业型为5人。学院将按照1:1.3的人数向学校推荐并根据学生的成绩、能力和面试的总评分明确排序。资格排名确定后同时收集并审核汇总学生准确的志愿信息，按照学生的排名先后满足学生志愿需求。
三、组织领导
学院成立推荐免试工作领导小组并统一领导我院2014年推免生工作。
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