
南京邮电大学2013-2014学年学生干部能力分建议加分表
	姓名
	
	学号
	
	政治面貌
	

	所在  学院
	
	职务
	教学信息员

	主要事迹
	

	考核
等级
	□优秀           □称职

	教务处意见
	建议加分值：           

同 意

                                       盖  章

                                    年   月   日

	加分说明
	1， 本加分说明依据2013年《学生手册》之《学生干部考核办法》制定；

2， 考核等级分优秀（30%）、称职（60%）、不称职（10%，不予加分）；

3，考核优秀者：加5分；

5，考核称职者：加3分；


南京邮电大学教务处印制

